Pemyonuka Cpbuja

PEITYBJIMYKU XUIPOMETEOPOJIOIIKHM 3ABO/]
yn.Kuesa Bumecnasa 66, 11030 beorpan
EBunentmonu 6poj: 404-38/15-7

Harym: 30.03.2015.

OAT'OBOPU HA ITOCTABJBEHA ITMTAILA IIOHYHAYA 3A JABHY HABABKY
MAJIE BPEJJHOCTH BP. 05/15 - CEPBUCHUPAKE U KOHTPOJIA IIIT OITPEME
PXM3-A

3a jaBHy HabaBKy y oTBOpeHOoM mocTynky 0p.05/15 — CepBucupame u kontposa I111
ornpeme PXM3-a, nocraBsbeHa cy cieneha nurama nonyhaua:

IInTame:
Postovani,

preuzeli smo konkursnu dokumentaciju za javnu nabavku usluga u otvorenom postupku
-servisiranje i kontrola PP opreme RHMZ-a broj 05/15, molimo pojaSnjenje za:

1. za dokazivanje neophodnog finansijskog kapaciteta, strana 12, traZi se fotokopija
Izvestaja o bonitetu APR-a BON JN za 2012, 2013 i 2014. godinu.

- trenutno u APR-u se moze dobiti BON JN za 2011, 2012 i 2013. godinu, jer
se bilans stanja i bilans uspeha za 2014.g. predaju do 30.06.2015.

PITANJE:
da li se umesto tra%enog boniteta, moZze priloziti BON JN za 2011, 2012 2013.g.?

2. za dokazivanje neophodnog kadrovskog kapaciteta, strana 13, traZeno je 7 radno
angazovanih radnika na servisiranju PP opreme, jedan diplomirani elektro inZzenjer
i jedan maSinski inZenjer.
PITANJE:
da li potrebno: 7 servisera + 1 el.inZenjer + 1 maS.inZenjer = ukupno 9 zaposlenih?

Onrosop:

1. Jla, ykonmko u3 00jeKTHUBHHX pa3jiora HHje MOoryhe JOCTaBUTH TPaXEHHU J0Ka3 3a

¢buHaHcujcku kKanauTeT 3a 2014. ronuHy MoXke ce JocTaBuTH aoka3 3a 2011, 2012 u
2013. roauny.

2. Jla, moTpebaH KaApOBCKH KaIaluTeT je: 7 cepBucepa + 1 en.mmkemep + 1 Man.uHKemep.

3a Komucujy 3a jaBHy HaOaBKY

boxo Mapkosuh, nurmi.mpod.oaop.



